嘉義縣社口國小性別平等教育委員會設置辦法
                                                    109.09.02校務會議通過
壹、依據教育部頒訂「各級學校兩性平等教育實施要點」辦理
一、本校為推動性別平等教育，建立無性別歧視的教育環境，特設置性別平等教育委員會（以下簡稱本委員會），其設置及作業程序依本要點之規定辦理。
二、本委員會推動之事項如下：
1、性別平等之宣導與規劃及性別平等教育教材蒐集。
2、健全校園性別平等教育組織並強化本校教師性別平等教育知能。
3、充實學校性別平等教育資料及服務工作。
4、婦女及學童安全保護教育。
5、校園內性別歧視、性騷擾及性侵害相關事件之防治工作。
6、其他有關性別平等教育之工作。
貳、委員會組織
   一、本委員會依「性別平等教育法」第九條之規定，學校之性別平等委員會，
    置委員 7 人，採任期制，其中女性委員應占委員總數 2 分之 1 以上。 
    本校置主任委員一人（校長），執行秘書一人（學務主任），行政人員代
    表（2人）、教師代表（2 人）、家長代表（1人）。
二、教師委員代表由校長自具有性別及婦女研究、社會、法律、心理、醫療
    等專長並具性別平等意識之教師中聘任之。
三、本委員會委員、執行秘書均為無給職，聘期壹年，期滿得續聘，女性委
      員應占委員總數二分之一以上。
  四、本委員會為因應偶發事件或執行各項重點業務需要，得設任務專案小組，
      專案小組主持人由校長指定。
  五、本委員會議以每學期召開一次為原則，必要時得召開臨時會議，由主任委
      員召集之。
  六、性平會由主任委員召集，開會時以主任委員為主席，主任委員因故不能
      出席時，應指定委員代理之。本委員會議應有委員二分之一以上之出席，始
       得開會，應有出席委員過半數之同意始得決議為原則。
  七、本委員為開會時得邀請諮詢顧問、相關行政機關及專家學者列席或報告。
叁、實施方法：
一、教學原則：
   1. 每週之學校集會、健康與體育、社會、綜合活動、彈性學習節數等進
      行隨機教學。
   2. 安排專題演講或教學。
   3. 利用校園危險地圖講解，以加深學童認識自我保護觀念。
二、教學時數：依法律規定每學期至少實施四小時以上之性別平等教育。
肆、110學年度性別平等教育委員會編組表

	職稱
	現任職務
	姓名
	性別
	職掌

	主任委員
	校長
	蔡素美
	女
	綜理性別平等教育活動執行及督導

	執行秘書
	學務主任
	林志偉
	男
	規劃並協調性別平等教育各項活動之推動

	委員
	訓育組長
	黃馨嬋
	女
	校內性別平等教育活動之宣導與推廣

	委員
	護理師
	劉盈秀
	女
	協助進行學生正確性別平等教育理念之教學

	委員
	教師代表
	黃志宏
	男
	校內性別平等教育活動之執行

	委員
	教師代表
	林瑞棻
	女
	校內性別平等教育活動之執行

	委員
	家長代表
	陳俊誠
	男
	針對學校所規劃之課程、活動提出家長之意見


伍、本委員會會務所需經費由本校相關預算支應之。
陸、委員會設置辦法經校長核可，並呈報校務會議後實施，修正時亦同。
